Bildung und Jugend Stadt

Freiestrasse 1 — Postfach Schlieren
8952 Schlieren

www.schlieren.ch

Tel. 044 738 14 60

Arbeitskonzept Fachstelle Jugend Schlieren
(vom 25. Oktober 2023)

Das Arbeitskonzept wurde am 15. November 2023 der Jugendkommission vorgestellt und von dieser gutheissend
zur Kenntnis genommen.

I.  Einleitung

Das geltende Arbeitskonzept der Fachstelle Jugend stammt aus dem Jahr 2009 und wurde in Zusammenarbeit
mit der ZHAW Departement Soziale Arbeit erstellt. Es diente dazumal als Grundlage fiir die Einfihrung der offe-
nen Jugendarbeit in der Stadt Schlieren, welcher das Stimmvolk im Mai 2009 zustimmte.

Seither verfligt Schlieren Gber eine Fachstelle Jugend, welche flir die offene Jugendarbeit der Stadt verantwortlich
ist. Im Kultur- und Begegnungszentrum (Kube) angesiedelt, betreiben die Mitarbeitenden einen offenen Treff,
unterstiitzen und begleiten die Jugendlichen in Projekten und férdern die Inklusion. Die Fachstelle Jugend bietet
zudem Beratungen sowie Coachings an und Gbermittelt die Jugendlichen bei Bedarf an andere Fachstellen.

Die Stadt Schlieren und die offene Jugendarbeit haben sich seit der Einfihrung der offenen Jugendarbeit stark
weiterentwickelt. Das Arbeitskonzept wurde zuletzt im Jahr 2020 angepasst und Uberarbeitet.

Das vorliegende Konzept basiert auf dem bisherigen (2018-2022). Es wurde in verschiedenen Bereichen tiberholt
und den aktuellen Bedingungen sowie dem aktuellen Leitbild und den Regierungsschwerpunkten 2022 — 2026
angepasst.

Il. Leitsatze und Regierungsschwerpunkte 2022 — 2026

Schlieren ist eine lebendige, attraktive und lebenswerte Begegnungsstadt.
Aus den verschiedenen Schwerpunkten der Stadt Schlieren ist fiir die offene Jugendarbeit der Schwerpunkt der
gesellschaftlichen Entwicklung besonders relevant:

—  ldentitat stiften
Schlieren ermoglicht Partizipation fur die Bevolkerung.

—  Freizeit- und Kulturangebote entwickeln
Offentliche Platze der Stadt Schlieren sollen belebt und eine mobile Jugendarbeit eingefiinrt werden.

In angepasster Form ergeben sich daraus fir die Jugendarbeit folgende Leitsatze:
— Jugendliche in der Stadt Schlieren beteiligen sich aktiv an Prozessen des Gemeinwesens und sind altersge-
recht im Sozialraum der Stadt Schlieren inkludiert. Die Jugendlichen fuhlen sich als Teil der Gesellschaft

wohl und sicher.

—  Die Jugendlichen werden auf dem Weg zur Selbststandigkeit geférdert und in ihrem Entwicklungsprozess
unterstutzt. Dabei werden ihre Ressourcen bericksichtigt und geférdert.

— Die Ressourcen der Fachstelle Jugend werden fachlich und wirtschaftlich, wirksam und bedarfsgerecht ein-

gesetzt, wodurch geniigend Freiraume fiir Jugendliche zu ihrer Entfaltung und Entwicklung zur Verfligung
stehen.
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lll. Grundlagen
3.1. Fachliche Grundlagen

Die offene Kinder- und Jugendarbeit versteht sich als wichtige Akteurin der ausserschulischen Bildung. Sie be-
gleitet, unterstitzt und férdert Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene auf dem Weg zur Selbstandigkeit. In
der Gemeinde/Stadt ist sie Drehscheibe sowie Anlauf- und Beratungsstelle fir alle Akteure der Kinder und Ju-
gendférderung.

Die fachlichen Grundprinzipien der offenen Jugendarbeit sind:
—  Offenheit

—  Freiwilligkeit

— Informelle Bildung

—  Partizipation

— Niederschwelligkeit

—  Lebensweltorientierung

—  Sozialraumliche Orientierung
—  Genderreflexion

— Ressourcenorientierung

—  Selbstreflexion

3.2. Kernziele der offenen Jugendarbeit

Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene kdnnen frei Gber ihren individuellen Lebensentwurf entscheiden und
haben die Chance, diesen zu verwirklichen. Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene verfligen Uiber ein hohes
Selbstwertgefuhl- und Bewusstsein sowie ausgepragte Handlungs- und Sozialkompetenzen. Sie fiihlen sich ge-
sund und wohl, beteiligen sich aktiv und partnerschaftlich an Prozessen des Gemeinwesens und sind altersge-
recht in die Gesellschaft inkludiert.

Zur Erlangung dieser Ziele braucht es Freirdume, die Erholung und "Nichtstun" sowie Kreativitat und Entfaltung
von individuellen kérperlichen, emotionalen und intellektuellen Fahigkeiten ermoglichen. In den Einrichtungen der
offenen Kinder- und Jugendarbeit und den Gemeinden/Stadte bedarf es kinder- und jugendgerechte Prozesse,
zu denen auch Mitsprache und Beteiligung seitens der Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen gehéren.
Die offene Kinder- und Jugendarbeit versteht sich als Anlauf- und Schltsselstelle fir diese Zielgruppen im jewei-
ligen Einzugsgebiet.

IV. Offene Jugendarbeit der Stadt Schlieren

4.1. Haltung der Fachstelle Jugend

Respekt, Offenheit, Vertrauen, Selbstverantwortung

—  Wir stehen mit den Jugendlichen in Beziehung und begegnen ihnen offen.

—  Wir akzeptieren, unterstitzen und respektieren die Jugendlichen als Individuen in ihrer Vielféltigkeit.

—  Wir bieten den Jugendlichen einen Freiraum zur individuellen und sozialen Entwicklung und zeigen ihnen
mogliche Gefahren und gesellschaftliche Grenzen auf.

—  Wir unterstitzen die Jugendlichen beim Tragen von Selbstverantwortung und stehen ihnen mit Vertrauen
bei.

4.2. Zielgruppen

— Kinder ab der 5. Klasse, Jugendliche und junge Erwachsene (bis ca. zum 23. Lebensjahr) der Stadt Schlieren

—  Stadt Schlieren (Bevdlkerung, Politik und Verwaltung)
—  Bezugsgruppen und weitere Akteure der Kinder- und Jugendférderung
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4.3. Handlungsziele

— Die Fachstelle Jugend férdert Lebenskompetenzen und Eigeninitiative der Jugendlichen.

— Die Fachstelle Jugend bietet niederschwellige Beratung an und triagiert gegebenenfalls an weitere Fachstel-
len in der Kinder- und Jugendhilfe.

— Die Fachstelle Jugend unterstitzt Jugendliche bei der Umsetzung eigener Ideen und Projekte.

— Die Fachstelle Jugend organisiert mit den Jugendlichen Freizeitangebote. Sie unterstitzt und initiiert struk-
turierte Angebote der 6ffentlichen Hand sowie Vereine und Organisationen.

— Die Fachstelle Jugend fordert die Pravention bei Jugendlichen in den Bereichen Sucht, Gesundheit und
Gewalt.

— Die Fachstelle Jugend férdert die Inklusion von Jugendlichen in der Stadt Schlieren sowie den Dialog zwi-
schen den Jugendlichen und der Gemeinde.

— Die Fachstelle Jugend evaluiert inre Angebote, Kontakte, Aktivitaten sowie fachliche Grundlagen und Haltung
regelmassig.

4.4. Angebote / Leistungen

—  Kultur- und Begegnungszentrum
Die Fachstelle Jugend betreibt das Kultur- und Begegnungszentrum fir Jugendliche (Kube). Im Kube findet der
Jugendtreff statt, wo altersgerechte Veranstaltungen und Projekte durchgefiihrt werden. Der offene Jugendtreff
am Mittwoch, Donnerstag und am Freitag wird jeweils von zwei - und bei Bedarf von drei - Jugendarbeitenden
wéhrend der Offnungszeiten begleitet.

Um dem stetig wachsenden Bedarf an Angeboten im Kube sowie den Bedurfnissen der unterschiedlichen Alters-
gruppen gerecht zu werden, werden die Treffzeiten auf die unterschiedlichen Altersklassen aufgeteilt. Konkret
bietet die Jugendarbeit folgende Treffangebote an:

. Offener Treff fur die 5. und 6. Klasse: Jeweils Dienstag und Mittwoch.

. Offener Treff fur Jugendliche ab der Oberstufe: Jeweils Mittwoch, Donnerstag und Freitag.

. U16-Treff fir Jugendliche ab 16 Jahren: Das Angebot wird gepriift und je nach Resultat friihestens im
Jahr 2024 eingefuhrt.

—  Projekte

Mit und fir die Jugendlichen initiiert die Fachstelle Jugend Projekte, welche sich an den Bedurfnissen der Ju-
gendlichen orientieren. Aus Projekten kénnen traditionelle Veranstaltungen entstehen.

—  Veranstaltungen

Die Fachstelle Jugend bietet den Jugendlichen, bei Bedarf partizipative Veranstaltungen an. Durch diese Veran-
staltungen wird die Jugendkultur geférdert und gestarkt. Die Veranstaltungen haben einen niederschwelligen
Charakter und sollen fur Jugendliche leicht zuganglich sein.

— Jugendinformation

Die Fachstelle Jugend bietet Informationsangebote/Gesprache zu jugendrelevanten Themen fur Jugendliche, de-
ren Bezugspersonen und Fachpersonen und sonstige Interessierte an. In der Kube-Infothek finden die Jugendli-
chen zu diversen Jugendthemen umfangreiche und aktuelle Informationen. Jugendliche kénnen sich von Flyern
und Broschuiren inspirieren lassen.

—  Beratung/Coaching und Triage

Die Fachstelle Jugend bietet den Jugendlichen Beratung und Coaching und férdert ihre Lebenskompetenz.

Seit 2020 gibt es im Bereich der offenen Kinder- und Jugendarbeit einen erhohten Beratungsbedarf, welcher
weiterhin anhalt. Die Jugendarbeitenden kénnen fir Beratung, Begleitung und Austausch bei Alltagsthemen wie
Lehrstellensuche, Krisen- und Konfliktmanagement, Umgang mit Stressoren, Mobbing sowie Freundschaft und/o-
der Paarbeziehungen aufgesucht werden.

— Raume
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Die Raume im Kube kénnen von den Jugendlichen der Mittelstufe und ab der Sekundarstufe zu alternierenden
Zeiten genutzt werden.

Im Untergeschoss des Kube gibt es weitere Rdume wie ein Tonstudio, ein Tanz- oder ein Girls*room, die projekt-
spezifisch und kostenlos genutzt werden diirfen. Wahrend den Offnungszeiten kénnen sich die Jugendlichen frei
in diesen bewegen Raumen. Die Rdume im Untergeschoss werden den alteren Jugendlichen im Rahmen einer
selbstverwalteten Raumnutzung angeboten.

—  Schulferien
Wahrend der Schulferien der Stadt Schlieren bietet die Fachstelle Jugend den Jugendlichen eine Freizeitbeschaf-

tigung.

—  Genderspezifische Angebote

Gendergerechte Jugendarbeit hat den Anspruch, Geschlechterstereotypen zu hinterfragen und Jugendliche be-
ziglich ihres Geschlechts in ihrer Identitatsfindung zu unterstiitzen. Gesellschaftliche Erwartungen und Rollen
werden hinterfragt, reflektiert und teilweise aufgebrochen, um Handlungsoptionen zu verbreiten. Die Fach-stelle
Jugend bietet zudem genderspezifische Angebote an. Dabei wird auf ein offenes und akzeptierendes Klima ge-
achtet.

—  Soziale Medien

Die Fachstelle Jugend ist bemiiht, aktiv auf den sozialen Medien unterwegs zu sein. Dabei wird hauptsachlich
Instagram als soziale Plattform genutzt. Diese dient als Briicke zwischen Jugendarbeit und Jugendlichen und
wird primar fir den Support, den Informationsaustausch und/oder als Werbeflache fur den Treffbetrieb genutzt.
Dadurch kann Werbung in Papierform reduziert werden. Die Mitarbeitenden verfligen Gber ein Geschafts-Smart-
phone (Telefon und Whatsapp). So sind die Jugendarbeitenden bei Bedarf erreichbar.

—  Weiterentwicklung
Die Fachstelle Jugend priift laufend ihre Angebote und Leistungen und entwickelt diese weiter.

—  Mobile Jugendarbeit

Die mobile Jugendarbeit ermoglicht der offenen Jugendarbeit, regelmassig im 6ffentlichen Raum der Stadt Schlie-
ren prasent zu sein. Sie kann sich anwaltschaftlich fur die Anliegen der Jugendlichen einsetzen und praventiv
sowie gesundheitsfordernd wirken. Durch mobile und aufsuchende Begegnungs- und Freizeitangebote schafft
die Jugendarbeit Freiraume fir Jugendliche in Schlieren, ist in der Lebenswelt der Jugendlichen prasent und es
wird ein Beziehungsaufbau vor Ort ermoglicht.

—  Mittelstufentreff
Um den altersentsprechenden Bedarf abzudecken, wird die Erweiterung des Mittelstufentreffs in einem bedarfs-
gerechten und adaquaten Raum angestrebt.

V. Organisation und Finanzierung
5.1. Vernetzung und Kommunikation

— Die Fachstelle Jugend ist Uber die verschiedenen Vernetzungsplattformen im Limmattal mit weiteren Akteu-
ren der Kinder- und Jugendhilfe vernetzt.

—  Mit den Schulsozialarbeitenden ist die Fachstelle Jugend in engem fachlichem Austausch.

— Die Fachstelle Jugend unterstitzt die Schulen der Stadt Schlieren bei Veranstaltungen und Festen.

— Alle 1.Klassen der Sekundarstufe und alle 5.Klassen der Primarstufe in Schlieren besuchen mit ihren Lehr-
personen das Kube und lernen es dabei kennen.

— Die Fachstelle Jugend kommuniziert mit den Jugendlichen Uber jugendgerechte soziale Medien.

—  Die Fachstelle Jugend pflegt den Austausch und den Kontakt mit politischen Gremien, der Jugendkommis-
sion und der Bevolkerung.
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— Die Fachstelle Jugend verfligt tiber eine Fachstellenleiterin oder einen Fachstellenleiter. Sie/Er ist der Abtei-
lungsleiterin oder dem Abteilungsleiter Bildung und Jugend unterstellt. Er/Sie ist verantwortlich fir die Um-
setzung des Konzepts. Die Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortungen sind separat in der Stellenbe-
schreibung festgehalten.

5.2. Qualitatssicherung

Die Qualitat der Dienstleistungen der Fachstelle wird mit verschiedenen Mitteln gesichert:
Konzeptbasierte Angebote

Evaluation, Optimierung und Weiterentwicklung der Angebote

Jahresplanung /Jahresauswertung

Statistikfihrung & Reporting

Wadchentliche Teamsitzungen und Protokollfihrung

Falldokumentationen bei Beratung und Coaching

Weiterbildung fur Mitarbeitende der Fachstelle

Teamsupervision

5.3. Finanzierung
Fir die im Arbeitskonzept aufgefuhrten Leistungen stehen die notwendigen personellen, raumlichen und finanzi-

ellen Mittel bereit. Dauerhafte Angebote der Fachstelle Jugend, wie zum Beispiel das Kultur- und Begegnungs-
zentrum (Kube), Veranstaltungen, Partys und Workshops werden von der Stadt Schlieren finanziert.

Arbeitskonzept Fachstelle Jugend Schlieren



Inhaltsverzeichnis

Einleitung

Leitsatze und Regierungsschwerpunkte 2022 — 2026
Grundlagen

3.1. Fachliche Grundlagen

3.2. Kernziele der offenen Jugendarbeit
Offene Jugendarbeit der Stadt Schlieren
4.1. Haltung der Fachstelle Jugend

4.2. Zielgruppen

4.3. Handlungsziele

4.4. Angebote / Leistungen

Organisation und Finanzierung

5.1. Vernetzung und Kommunikation

5.2. Qualitatssicherung

5.3. Finanzierung

Arbeitskonzept Fachstelle Jugend Schlieren

25. Oktober 2023
Seite 6|6

Seite

QAR PBRWWNDNNNNNN=-



	I. Einleitung
	II. Leitsätze und Regierungsschwerpunkte 2022 – 2026
	III. Grundlagen
	3.1. Fachliche Grundlagen
	3.2. Kernziele der offenen Jugendarbeit

	IV. Offene Jugendarbeit der Stadt Schlieren
	4.1. Haltung der Fachstelle Jugend
	4.2. Zielgruppen
	4.3. Handlungsziele
	4.4. Angebote / Leistungen

	V. Organisation und Finanzierung
	5.1. Vernetzung und Kommunikation
	5.2. Qualitätssicherung
	5.3. Finanzierung


