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179/2019 15.01 Entschadigungsverordnung EVO
Vorlage Nr. 08/2019: Antrag des Stadtrats auf Totalrevision der
Verordnung iiber die Entschadigungen der Behorden, Kommissio-
nen und Funktiondre im Nebenamt der Stadt und der Schule

Referent des Stadtrats: Markus Bartschiger
Ressorvorsteher Prasidiales

Weisung
1. Ausgangslage

In der vergangenen Legislaturperiode wurde die Entschadigungsverordnung (EVO) mit Beschliis-
sen des Gemeindeparlaments vom 23. September 2013 und 1. September 2014 teilrevidiert. Der
Aufwand fur die Austbung der Behérdenamter hat sich inzwischen erneut verandert.

Nach der nicht erfolgten Wiederwah! eines Stadtrats bei den Erneuerungswahlen vom 4. Marz
2018 wurde am 12. Marz 2018 ein von 18 Gemeindeparlamentariern unterzeichnetes Postulat mit
dem Titel "Uberbriickungsrenten fir abgewahlte Stadtrate” eingereicht, mit welchem der Stadtrat
gebeten wurde, Anderungen vorzuschlagen, um nicht wiedergewahiten Mitgliedern des Stadtrats
eine Ubergangsentschadigung bis zur Wiedereingliederung in den Arbeitsprozess auszurichten.

2. Revisionsbedarf

Der Stadtrat erorterte im Sommer 2018 den Revisionsbedarf bezuglich EVO. Im Fokus standen
damals eine Uberprifung der Entschadigungen der Mitglieder des Parlaments, des Stadtrats und
der eigenstandigen Kommissionen. Zudem stand die Frage im Raum, ob Entschadigungen fur die
Nutzung mobiler Infrastruktur eingefuhrt werden sollten und ob gemass dem vorstehenden Postulat
eine Entschadigung fur nicht wiedergewahlte Stadtratsmitglieder auszurichten sei. Der Stadtrat
kam zum Schiuss, dass die EVO nicht nur punktuell sondern gesamthaft einer Uberprifung unter-
zogen werden sollte. Eine Arbeitsgruppe bestehend aus drei Mitgliedern des Stadtrats wurde be-
auftragt, dem Stadtrat einen Vorgehensvorschlag bezuglich Revision der EVO zu unterbreiten.

Im Oktober 2018 wurden das Biro des Gemeindeparlaments und die eigenstandigen Kommissio-
nen eingeladen, aus ihrer Sicht einen allfalligen Anpassungsbedarf zu melden. Das Biro des Ge-
meindeparlaments und die Schulpflege reichten eine Stellungnahme ein, deren Inhalt in den Ent-
wurf der Revisionsvorlage eingeflossen ist.

3. Wesentliche Anderungen
Die Arbeitsgruppe EVO traf sich zu vier Sitzungen und unterbreitete dem Stadtrat eine Revisions-

vorlage, welche vom Stadtrat in diversen Punkten tberarbeitet wurde. Die wesentlichen inhaltli-
chen Anderungen présentieren sich wie folgt:
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3.1 Gemeindeparlament (§ 2)

Es wird darauf verzichtet, fir die Nutzung mobiler privater Infrastruktur eine neue separate Ent-
schéadigung einzufihren. Stattdessen wird — unter Berlicksichtigung der Ergebnisse eines Stadte-
vergleichs — die Grundentschadigung des Parlaments pro Mitglied von Fr. 1'500.00 auf Fr. 2'500.00
angehoben, womit die Kosten flr die Nutzung der mobilen Infrastruktur abgegolten sind.

3.2 Stadtrat (§ 3)

Bei der Teilrevision der EVO betreffend Stadtratsentschadigungen im Jahr 2013 hatte der Stadtrat
dem Gemeindeparlament, in Anlehnung an die Einreihung in Lohnklasse 25 (Stadtprasidium) bzw.
24 (ubrige Mitglieder), Lohnstufe 17, folgende Entschadigungen beantragt:

Stadtprasident/in (Pensum 50 %) Fr. 93000.00
Vorsteher/in Ressort Bildung und Jugend und Schulpflegeprasident/in (50 %) Fr. 87'000.00
Vorsteher/in Ressort Finanzen und Liegenschaften (45 %) Fr. 78'000.00
Vorsteher/in Ressort Alter und Soziales (40 %) Er. 69°000.00
Vorsteher/in Ressort Bau und Planung (40 %) F 69'000.00
Vorsteher/in Sicherheit und Gesundheit (35 %) Ei 61°000.00
Vorsteher/in Werke, Versorgung und Anlagen (30 %) Eife 52'000.00
Stellvertretung Stadtprasident/in (1. und 2. Vizeprasident/in zusammen) Fr; 6'000.00

Das Gemeindeparlament kirzte die einzelnen beantragten Entschadigungen, wobei die vormals
gleichen Verhaltniszahlen zwischen Pensum, Lohnklasse/Lohnstufe und absolutem Betrag verloren
gingen, und entschied sich fur folgende Entschadigungen:

Stadtprasident/in ER; 90'000.00
Vorsteher/in Ressort Bildung und Jugend und Schulpflegeprasident/in B 85000.00
Vorsteher/in Ressort Finanzen und Liegenschaften B 75000.00
Vorsteher/in Ressort Alter und Soziales Fr. 67000.00
Vorsteher/in Ressort Bau und Planung Eri 67'000.00
Vorsteher/in Sicherheit und Gesundheit Fr 61°000.00
Vorsteher/in Werke, Versorgung und Anlagen R 52'000.00
Stellvertretung Stadtprasident/in (1. und 2. Vizepréasident/in zusammen) Er! 3'000.00

Der Stadtrat beantragt im Rahmen der aktuellen Vorlage eine Anpassung der Entschadigungen der
Stadtratsmitglieder wie folgt:

Ressortvorsteher/in Pensum neu  Differenz  Basis auf 10 % Fr. neu

Stadtprasident/in 60 10 18'000.00  Fr.  108'000.00
ggﬂ‘d?glggngr;gg;dnt‘;;d 60 10 17000.00  Fr.  102000.00
Finanzen und Liegenschaften 45 0 17'000.00 Er 76'500.00
Alter und Soziales 40 0 17'000.00 Fr. 68°000.00
Bau und Planung 45 9 17'000.00 Er 76'500.00
Sicherheit und Gesundheit 35 0 17'000.00 Er 59'500.00
Werke, Versorgung u. Anlagen 30 0 17'000.00 2 51°000.00
1. und 2. Vizeprasident/in Er, 3'000.00
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Die Gesamtentschadigung des Stadtrats wird um insgesamt Fr. 43'500.00 erhoht. Anstelle der
Lohnstufe 17 entsprechen die Zahlen heute der Lohnstufe 15 der Lohnklassen 24 und 25. Diese
Differenz tragt dem Umstand Rechnung, dass das Behdrdenmandat nicht vollumfanglich entscha-
digt wird, sondern auch weiterhin ein ehrenamtlicher Anteil enthalten sein soll. Mit der Anpassung
der Entschadigungen wie vorstehend dargelegt wird sichergestellt, dass das Verhaltnis zwischen
Arbeitspensum, Lohnklasse/Lohnstufe und absolutem Betrag bei allen Ressorts dasselbe ist. Das
Arbeitspensum des Stadt- und des Schulprasidiums wird in Anbetracht des seit der letzten Revisi-
on gestiegenen Aufwands von 50 auf 60 % erhéht. In Zusammenhang mit einer grossen Anzahl an
Projekten, die im Bereich Bau und Planung in den letzten Jahren bewaltigt werden musste, was
auch in den kommenden Jahren andauern wird, wird das Pensum des/der Ressortvorsteher/in Bau
und Planung von bisher 40 auf neu 45 % angehoben. Die vorgenannten Anpassungen der Pensen
basieren auf einer in den Jahren 2017 bis 2019 durchgefiihrten standardisierten Erhebung des
Aufwands fir die einzelnen Bestandteile der Amtstatigkeit.

3.3  Schulpflege (§ 4)

Bei den Entschadigungen der Schulpflege werden Anpassungen vorgenommen, weil sich in ein-
zelnen Bereichen Aufgabenverschiebungen ergeben haben und die neue Schulanlage Reitmen in
Betrieb genommen worden ist. Die Gesamtsumme der Entschadigungen bleibt jedoch im Rahmen
des bisherigen Umfangs bestehen. Analog zum Stadtrat soll neu auch die Schulpflege die Méglich-
keit erhalten, aufgrund von Anderungen bei der Zuteilung der Aufgaben an die Ressorts, Anderun-
gen an den Entschadigungen im Rahmen des in der EVO festgehaltenen Gesamtbetrags vorzu-
nehmen.

3.4 Sozialbehorde (§ 5)

Fir Anhérungen wird keine separate Entschadigung mehr ausgerichtet, da der Aufwand in diesem
Bereich in den letzten Jahren stark abgenommen hat.

3.5 Biirgerrechtskommission (§ 6)

Die Grundentschadigung der Mitglieder der Blrgerrechtskommission wird an diejenige der Sozial-
behdrde angeglichen, d. h. von Fr. 4'000.00 auf Fr. 2'000.00 pro Mitglied reduziert, da durch die
Anderung der Ubergeordneten Gesetzgebung im Biirgerrechtswesen die Aufgaben der Gemeinden
abgenommen haben. Im Gegenzug werden fir die Kommission neu Sitzungsgelder eingefiihrt,
welche auch flir Gesprache mit Blirgerrechtsbewerbenden zur Anwendung gelangen.

3.6  Protokollfiihrung Spezialkommissionen Gemeindeparlament (§ 12)

Bezlglich Protokollfiihrung fiir die GPK und RPK durch Dritte wird zuziiglich zum reguldren Sit-
zungsgeld, das zeitabhangig ausgestaltet ist, neu ein pauschales Sitzungsgeld pro Sitzung statt
wie bisher pro Sitzungsstunde ausgerichtet.

3.7 Versicherungen und Vorsorge (§ 18)

Die Bestimmungen bezlglich Versicherungen und Vorsorge fiir Behérdenmitglieder werden den
heutigen Gegebenheiten angepasst.

3.8 Nichtwiederwahl Mitglieder Stadtrat und Schulpflege (§ 19)

Neu wird eine Entschadigung bei Nichtwiederwahl eingefiihrt, welche die Mitglieder des Stadtrats
und der Schulpflege bezuglich "Lohn wahrend der Kindigungsfrist” dem oberen Kader der Stadt
gleichstellt. Der Hauptgrund dafur ist, dass die Mitglieder dieser beiden Behérden ihr Arbeitspen-
sum im angestammten Beruf reduzieren missen, um die Pensen, die sie fir das Behérdenamt
aufwenden missen, iberhaupt leisten zu kdnnen. Damit wird das Begehren, das im eingangs er-
wahnten Postulat enthalten ist, erfillt.
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3.9 Regelmissige Uberpriifung der Entschadigungen (§ 21)

Samtliche Entschadigungen werden jeweils im dritten Jahr einer Legislaturperiode auf ihre Ange-
messenheit hin Gberprift, indem der Aufwand erhoben wird. Bei erheblichen Anderungen des Auf-
wands wird dem Gemeindeparlament Antrag auf Anderung der EVO gestellt.

4. Schlussbemerkung

Mit der aktuellen Vorlage wird sichergestellt, dass die Entschadigungen der Behdrden an die Ent-
wicklung des mit dem Mandat verbundenen Aufwands — nach oben oder nach unten - angepasst
werden. Durch die Einfiihrung einer neuen Restimmuna wird der Stadtrat vernflichtet alle in der
FENIT VARSI b e WAL WP NATSS bt P NAT \Allv vl:l\tl 1IN vaNs h.'.v Llllllllull:’ "ll.\.ﬁ AL Ut.\dkl . 'V"!J."Ul“'"l" nme e u I.
Verordnung enthaltenen Entschadigungen einmal pro Legislaturperiode zu (berprifen und bei
wesentlichen Verdnderungen des Aufwands dem Gemeindeparlament Antrag auf Anpassung der

Verordnung zu stellen.
Der Stadtrat beschliesst:

1. Dem Gemeindeparlament wird beantragt zu beschliessen:

1.1. Die totalrevidierte Entschadigungsverordnung (EVO) gemaéss separatem Text wird ge-
nehmigt.

1.2. Dieser Beschluss untersteht dem fakultativen Referendum.
2. Mitteilung an

— Gemeindeparlament

— Stadtschreiberin

- Abteilungsleiter Finanzen und Liegenschaften

- Archiv

Status: offentlich

Stadtrat Schlieren

Markusg/Bartgchiger Ingrid Hieronymi
Stadtgfrésidént Stadtschreiberin
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